
TEMARIO
1. Inducción.

- Creación de la empresa.

2. Configuración de la empresa.

-  Registro Patronal.
- Departamentos.
- Puestos.
- Turnos.
- Tipo de Periodo.
- Periodo.
- Empleados.

3. Tablas.

- Tablas de la empresa: Antigüedades, UMA, ISR,
   SPE.
- Tablas globales: IMSS.
- Tablas de ISR/SPE Vigente: Mensual y Anual.

4. Cálculo de la Nómina. 

4.1 Manejo de la prenómina
  - Percepciones, deducciones y obligaciones.

5. Manejo del Sobre-Recibo.

5.1 Percepciones y deducciones:
  - Manejo de conceptos, valores e importes.
  - Uso de conceptos gravados y exentos.

5.2 Obligaciones:
  - Manejo de conceptos e importes.
  - Acumulados.
  - Uso y aplicación.
.

5.3 Infonavit:
  - Uso y aplicación.
  - Configuración.

5.4 FONACOT:
  - Uso y aplicación.
  - Configuración.
  - Incapacidades:
  - Uso y aplicación.
  - Configuración.

5.5 Vacaciones y prima vacacional:
  - Uso y aplicación.
  - Configuración.

6. Timbrado de nómina. 

- Emisión de recibos electrónicos.
- Administrador de Documentos Digitales (ADD)
- Impresión de recibos electrónicos.

7. Reportes.

- Catálogos.
- ISR.
- Cálculo de nómina.

8.  Usuarios. 

- Creación de perfiles.
- Creación de usuarios.

9. Resguardo de información.

-Respaldar empresa.
-Restaurar empresa.

Por favor, guarda este correo para futuras referencias. 
¿Tienes dudas?  Llámanos al (+52) 55-3057-5710

AITIA
Calle Corregidora, #106-A, Colonia Centro, 42000, Pachuca de Soto, Hgo.


